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Le Pays Périgord Vert vient d'actualiser son projet de territoire durable

2020 : pour un Périgord Vert rural et solidaire suite 3 une large

concertation.

L'objectif est de se donner des orientations claires pour obtenir des

financements pour les 6 années 3 venir,

Appel 3 projet européen LEADER 2014-2020, nouveaux dispositifs

daides régionales aux collectivités dans le futur contrat de Pays et appel
rritorial risme, autant de programmes sur lesquels le Pays

souhaite positionner le Périgord vert dans les mois 3 venir,

UNE POLITIQUE D'ACCUEIL POUR UN TERRITOIRE EN MOUVEMENT...
e ——

Les missions du Pays i a les projets du
territcire dans une optique de solidarité et de cohérence, et & faciliter
leur accés a des financements at de Pays avec la Région Aquitaine

et programme européen Leader)

Dans le cadre de sa charte de développement durable 2005-2015, le
Pays Périgord Vert a decldﬁ de favoriser les conditions de maintien et
diinstallation des habitants et des activités.

A ce titre, le Pays anime un Réseau Local d’Accueil pour accompagner
les porteurs de projet, il coordonne et accompagne les Uffices de

Tourisme dans le développement de leur activité et soutient le Contrat
pour faciliter I'accés aux soins des habitants.

Un Conseil de Développement composé de citoyens et représentants de

la société civile est assori¢ au Pays.

Jeannik Nadal, président du Pays Périgord Vert
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Articie publié ie 3 octobre 2010

Le Pays Périgord Vert a validé son nouveau projet de territoire pour
la période 2014-2020, lundi 29 2014 a Puy
de-Fourches, lors d'une réunion regroupant plus de 70 élus et acteurs
du territeire, Le nouveau projet de territoire du Pays Périgord Vert, baptisé
« Territoire durable 2020 : Pour un Périgord Vert rural et solidaire », leur a
été présenté lors de cette rencontre conviviale.

Aprés une introduction du président du Pays Périgord Wert, Jeannick Nadal,
la premiére partie de la réunion a porté sur les éléments de cadrage
concernant les candidatures aux outils qui permettront de financer des

projets sur le territoire (Contrat de Cohésion, Programme LEADER et fonds Lu Ma Me Je Ve Sa Di
régionaux en faveur du tourisme) 2| 2 3| 4| 8| & 7!
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Le Pays Périgord Vert s'est engagé dans une démarche de révision No current events.

de son projet de territoire jusqu'a I'automne 2014 pour définir la

nouvelle stratégie du territoire pour 2014-2020 et candidater aux -

nroch sc de finanremantes © Contrat da Cohédsinn Dronra
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Le Pays prépare l'avenir

PERIGORD VERT
Ce territoire tres
rural se mobilise
pour dessiner un
projet de territoire
et accéder

a de nouveaux.
financements

PIERRE-MANUEL REAULT
pm.reault@sudouest.fr
Téé en 2004 sous la forme
C d'une association, le Pays Pé-
rigord vert s'est appliqué a
mobiliser les ériergies pour capter
les financements de I'Europe et de

la Région afin de développer son
territoire et tenter d’'assurer sa co-

hésion géographique, économi- -

que, sociale et culturelle. Aprés
dixansd'existence, il travaille désor-
maisa la réalisation d'un nouveau
projet pour les sixannées a venir.
Pour ce faire, une vaste concerta-
tionimpliquantles habitantsetdi-
versélusetacteurslocauxa été me-
née ces six derniers mois. Une
enquéte quiapermisauPaysde dé-
finirdesenjeuxetdesobjectifsaat-
teindre d'ici 2020 (lire ci-contre). Ses
conclusions ontété rendues publi-
quesderniéremental'occasion de
T'assemblée générale qui se dérou-
laita Sencenac-Puy-de-Fourches.
Une étape importante puis-
qu'elle permettraau Paysde se por-
ter candidat a de nouveaux pro-
grammes de financement,
principalement de la région Aqui-
taine et de I'Europe (programme
Leader).«Lejeuenvautlachandelle

puisqu'en dixans, le territoireapu

capter 4 millions d’euros et finan-
cer prés de 200 projets », souligne
le président du Pays Périgord vert
etconseillergénéral jeannikNadal.
Au-delade cesconsidérationsma-
térielles, la réflexion menée sur le
territoireestloin d’étre inutile caril
s'agit d’'une entité pour le moins
spécifique. Territoire rural parexcel
lence, s'étendant de La Roche-Cha-
laisal'ouestetSaint-Mesminal'est,
. ilenglobe170 communes, mais seu-
lement un peu plus de 85 000 ha-

Le Périgord vert dispose d’un patrimoine natunel etarchitectural (comme ici Saint-. .Iean-de-cﬁle) capablede sédulre de nouveaux

arrivants et les touristes souhaitant goGter a 1a ruralité. proro arcrives jean- HACQUES SAUBI

bitants, soit 27,4 habitants au kilo-
meétre carré (contre 48,5 en Dordo-
gne).

Unepopulationagée

LePays estenoutmconﬁnnteal ab-
sence de ville phare, au départ de
sesjeunesetau vieillissementde sa
population, la plus agée d’Aqui-
taine avec 30 % de plus de 60 ans.
Pour autant, il attire de nouveaux
arrivants favorisant un accroisse-
ment, certesmodeste, dela popula-
tion. Une évolution que Valérie Du-
mas, a l'origine de I'étude du
territoire, explique parlaqualité de
vie, des services de proximité, un dy-
narmisme culturel et la variété du
tissu économique. Car contraire-
ment a une idée répandue, ce der-
nierestdiversifié et dispose denom-
breuses TPE et PME dans plusieurs
filiéres. Sur I'ensemble du Pays, on
dénombre en effet 4 079 entrepri-
ses. Parmi celles-ci, certaines se dis-
tinguent dans des secteurs de

pointe, souvent basés surdes savoir-
faire traditionnelset/ou innovants.
Cestle casde SELP, Guyenne Papier,
laCoutellerie de Nontron oulaCor-
derie Bocquier:

LePays concentreaussidesentre-
prises de grande renommée,
comme Hermeés, Repetto ou CWD.
Mais ce sont principalementles ser-
vices ala personne, 'agriculture et
laforétquiformentlessentiel desa
trame économique. Cette derniére
n'assure cependant pas la richesse
de la population active, qui com-
prend en majorité desemployéset
desouvriersauxrevenusfaibles, in-
férieurs a ceux dela Dordogne.

Le Périgord vert peutenrevanche
seréjouir de son taux de chomage,
plus faible que dans le reste du dé-
partement, méme s'il se dégrade
plusrapidement. Lesdemandeurs
d’emplois y sont de plus en plus
nombreux, notamment chez les
femmesetles plusde50ans.

Clesten prenant compte de ces

UN PROJET DE DEVELOPPEMENT

Un ;erritoire a valoriser

Alissue de la concertation, quatre
enjeux et objectifs principaux ont
été définis. Premiérement, préser-
ver 'image de qualité du Pays Péri-
gord vert, qui dispose d’un patri-
moine naturel, environnemental et
architectural unique, tout en déve-
loppant une politique de marke-
ting pour promouvoir ce territoire
et accompagner ses acteurs touris-

' tiques.

Deuxiemement, favoriser
I'échange, la circulation et la for-
mation des habitants en luttant

contre lisolement, en développant
les usages numériques et en facili-
tant les parcours professionnels.

Troisiémement, maintenir le ca-
ractére vivant, de proximité de la
ruralité en maintenant un tissu de
services et de commerces.

Enfin, s'appuyer sur les atouts du
Pays pour assurer son développe-
ment économique et humain en
préservant les ressources naturel-
les et en accompagnant le déve-
loppement et l'innovation des filig-
res économiques locales.

données, d'un environnement na-
turel préservé et d'un secteur tou-
ristique en développement que le
Paysdoitfagonner son projetdeter-

ritoire qui dessinera le Périgord vert
pour les six ans a venir. Le temps
presse, PEurope ramassera ses co-
piesle15 décembre.

DECOUVY
LE E CANAL

REZ HD1 SUR
20 DELA

TOUTES LES HISTOIRES
SONT SUR HD1

Dr. HOUSE

JEUDI 23 OCTOBRE
A 20H50

haity 100 KB
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Annexe 2 — Diagramme d’objectifs synthétisant la stratégie définie par le GAL

STRATEGIE LEADER 2014-2020 PAYS PERIGORD VERT : « RELIER POUR UN TERRITOIRE VIVANT »
J

Objectif stratégique 1

Assurer la répartition
équilibrée de services de
proximité et d'équipements

v/

e )
Objectif opérationnel 1
Créer des lieux d'accueil

mutlifonctionnels et/ou
innovants

—

( N

Objectif opérationnel 2

- Créer des points

d'accueil jeunes / ados
sur le territoire

\ v

( )

Objectif opérationnel 3
—l  Améliorer |'offre de
santé

Objectif stratégique 2

Favoriser les pratiques
solidaires et la participation
citoyenne
J

a4 Y
Objectif opérationnel 1
Développer et soutenir
I'Economie Sociale et
Solidaire

= J

( )
Objectif opérationnel 2
Faciliter I'acceés a la
formation et
I'information des
citoyens

Objectif stratégique 3

Renforcer la mutualisation et
la mise en réseaux autour
d'acteurs professionnels

.

rC)bjectif opérationnel

Encourager les
pratiques culturelles et
— de loisirs pour
l'interconnaissance, le
lien intergénérationnel

3)

et le lien social
\_

4 )

Objectif opérationnel 1
Soutenir la création et
— la structuration de
réseaux d'acteurs de
['économie

ﬁ

( )

Objectif opérationnel 2
Faciliter les démarches
— collectives de nature a
structurer et dynamiser
les filieres locales

- J

Objectif stratégique 4

Faciliter la mobilité et
améliorer I'accessibilité du
territoire

S,

( )

Objectif opérationnel 1
Coordonner et animer
une plateforme locale

"mobilité et
accessibilité de
I'information"
\_
(

Objectif opérationnel 2
Expérimenter de
nouvelles formes de
mobilité

- v
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Liste des structures concertées lors d’entretiens individuels ou collectifs

Communauté de Communes Causses et Rivieres en Périgord
Communauté de Communes Dronne et Belle
Communauté de Communes du Pays de Jumilhac-le-Grand
Communauté de Communes du Pays de Lanouaille
Communauté de Communes du Pays Ribéracois
Communauté de Communes du Pays de Saint-Aulaye
Communauté de Communes du Pays Thibérien
Communauté de Communes du Haut-Périgord
Communauté de Communes du Périgord Vert Nontronnais
Chambre de Commerce et d’Industrie (24)

Chambre des Métiers et de I’ Artisanat (24)

Périgord Initiative

Espace Economie Emploi Périgord Vert

Espace Economie Emploi du Bassin de Thiviers

Espace Economie Emploi du Ribéracois

Mission Locale du Ribéracois

Mission Locale du Haut-Périgord

Mission Formation Emploi Nord Dordogne

CRDA Isle Dronne Double

CRDA Thiviers + Réseau des Fermes Ouvertes du Périgord
Parc naturel régional du Périgord-Limousin

Service Culture du Conseil Général (24)

Service Tourisme du Conseil Général (24)

Service Environnement du Conseil Général (24)

Service des Sports du Conseil Général (24)

Service Habitat du Conseil Général (24)

SYMAGE du Bassin de la Dronne

CPIE Périgord-Limousin

Association Le Tri Cycle Enchanté

Coordinatrice du Contrat Local de Santé

Un médecin généraliste, Vice-Président des Maisons de Santé d’Aquitaine en Dordogne
Un kinésithérapeute, Président de I'ordre des kinésithérapeutes de Dordogne
Centre Socio-Culturel Le Ruban Vert

Centre Socio-Culturel du Verteillacois

CIAS de Jumilhac

Café Associatif Lézidéfuz
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Atlas des cartes liées aux services en Périgord Vert

Réalisées par le Pays Périgord Vert

Le Pays Périgord Vert travaille sur un inventaire cartographique et thématique des services a
la population sur son territoire. Ces cartes sont en cours d’élaboration et d’harmonisation.
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Nous travaillons actuellement avec L’AGRN et le logiciel Périgeo, afin d’étoffer et d’harmoniser
notre banque de données cartographiques.

Ci-dessous le rendu d’une carte via le logiciel
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Projet de maquette financiere -

Pays Périgord Vert - Leader 2014 - 2020

('aide préparatoire pour la candidature LEADER est exclue)

CONTREPARTIES NATIONALES PLAN DE FINANCEMENT TOTAL DEPENSES
Intitulé Dépar- Autres fonds publics Auto-finance-ment Total contributions :::gt::; érificati tant|Dé blique total taux de CPN s'ad t Taux aide Taux de Fonds privés Montant global d:
. . P - = = . . verification montan iepense publique totale S adossan( (dont auto-financement privé) lontant global des
TOP - UP N A
Fiches actions objectif et libellé sous-mesure Région tement Etat (ADEME, ,ARS' Agence sous MO publique publiques nationales compléter si FEADER (CPN + FEADER) participation au FEADER publique FE_ADER Autofinancement plublic non dépenses éligibles
de I'Eau...) CPN CPN >0 (<=53%) adossé au Feader
OBJECTIFS STRATEGIQUES
FICHE 1 - Objectif ASSURER LA REPARTITION EQUILIBREE DES SERVICES DE
At 80,0% 9,6%

SR EE L PROXIMITE ET D'EQUIPEMENTS 420000€ | 340000€ 0€ 160 000 € 3608 000€ 4528 000 € 620 000 € 5148 000€ 549 811€ 3978189¢€ 1287 000€ 6435 000€
sous-mesure n°1| créer des lieux d'accueil multifonctionnels et/ou innovants | 180 000€ | 180 000 € 0€ 0€ 2640000€ 3000 000 € 400 000 € 3400 000 € 53% 354717 € 2 645283 € 80,0% 9,4% 850000 € 4250000 €
sous-mesure n°2 créer des points d'accueil jeunes/ados 80000€ 80000€ 80000€ 314000€ 554 000 € 110000 € 664 000 € 53% 97547 € 456 453 € 80,0% 13,3% 166 000 € 830000€
sous-mesure n°3 améliorer I'offre de santé 160000€ | 80000€ 80000€ 654 000€ 974 000 € 110000 € 1084 000€ 53% 97547 € 876453 € 80,0% 8,1% 271000€ 1355000€

dont équipement structurant| créer des lieux d'accueil multifonctionnels et/ou innovants | 100 000€ | 100 000 € 0€ 0€ 2300000€ 2500 000 € 300000€ 2800000€ 53% 266 038 € 2233962€ 80,0% 8,6% 700 000 € 3500 000€
FICHE 2 - Objectif FAVORISER LES PRATIQUES SOLIDAIRES ET LA
At 84,5% 25,9%

T PARTICIPATION CITOYENNE 144 000 € 82000€ 0€ 0€ 227 000€ 453 000 € 200 000€ 653 000 € 177 358 € 275642€ 120000 € 773 000 €
sous-mesure n°1 développer et soutenir I'ESS 124 000 € 62 000€ 0€ 0€ 190000 € 376 000 € 120000 € 496 000 € 53% 106 415 € 269 585 € 83,2% 20,1% 100000 € 596 000 €
sous-mesure n°2| Faciliter I'accés a la formation, I'information des citoyens 8000€ 8000¢€ 0€ 0€ 12 000€ 28 000 € 30000€ 58 000 € 53% 26 604 € 1396 € 85,3% 44,1% 10000 € 68 000 €

Encourager les pratiques culturelles et de loisirs au service
sous-mesure n°3 |de I'interconnaissance, du lien intergénérationnel et du lien | 12 000 € 12000€ 0€ 0€ 25000€ 49 000 € 50000 € 99 000 € 53% 44 340 € 4660 € 90,8% 45,9% 10000 € 109 000 €
social
dont équipement structurant 0€ 0€ 53% 0€ 0€ #DIV/0! #DIV/0! 0€
FICHE 3 Objectf stratégique | RENFORCER LA MUTUALISATION ET LA MISE ENRESEAU | 1 g¢ o506 | 55 000€ 0€ 0€ 614 500€ 835500€ 270000 € 1105 500€ 239434€ | 596066€ | 853% 20,8% 190 000 € 1295500€
n°3 AUTOUR D'ACTEURS PRFESSIONNELS
sous-mesure peq [*uten'” fa création et ’:;:It;‘z;:'gamt:zn de réseauxdiacteurs | g, ppp e 0€ 0€ 0€ 50000€ 130 000 € 90000€ 220000 € 53% 79811€ 50189€ | 846% 34,6% 40000€ 260000 €
faciliter les démarches collectives de nature a structurer et
sous-mesure n°2 . s 116 000€ 25000€ 0€ 0€ 564 500€ 705 500 € 180 000 € 885500 € 53% 159 623 € 545877 € 85,5% 17,4% 150 000 € 1035500€
dynamiser les filiéres locales
dont équipement structurant 100000 € 25000€ 525000 € 650 000 € 150 000 € 800 000 € 53% 133 019€ 516 981 € 84,2% 15,8% 150 000 € 950 000 €
FEHEA Ob]enit:: SiEEge FACILITER LA MOBILITER ET AMELIORER L'ACCESSIBILITE 120 000€ | 100 000 € 0€ 25000€ 130 000 € 375000 € 390 000€ 765 000 € 345849 € 29151€ 90,5% 46,2% 80000 € 845000 €
sous-mesure n°1 coordonner et animer une plateforme 60000€ | 40000€ | O€ 70000 € 170 000 € 180000 € 350000 € 53% 159623 € 10377€ | 1000% 51,4% 0€ 350000 €
mobilité/accessibilité
sous-mesure n°2 expérimenter de nouvelles formes de mobilité 60 000 € 60 000€ 0€ 25000€ 60 000€ 205 000 € 210000€ 415 000 € 53% 186 226 € 18774 € 83,8% 42,4% 80000€ 495 000 €
dont équipement structurant 0€ 0€ 53% 0€ 0€ #DIV/0! #DIV/0! 0€
TOTAL OBJECTIFS
STRATEGIQUES 880000€ | 547000 € 0€ 185 000 € 4579 500 € 6191500 € 1480000 € 7671500 € 53% 1312453 € | 4879 047 € | 0,8206129 15,8% 1677000 € 9348500 €
% objectifs stratégiques 89% 92% #DIV/0! 100% 95% 94% 78% 91% 78% 99% 99% 0,916348915
COOPERATION
aide préparatoire a la coopération 0€ 0€ 0 0€ 9400€ 9400 € 10 600 € 20000 € 53% 9400€ 0€ 80,0% 42% 5000 € 25000€
Coopération T'a"S";tt'gn":'nemer‘l/;: 10000€ | 10000€ 0 0¢€ 60 000 € 80 000 € 42400€ 20000€ 53% 37600€ 42 400€ 14,6% 31% 15000€ 137 400€
FICHE 4 - TOTAL COOPERATION 10 000 € 10000 € 0€ 0€ 69400€ 89400€ 53 000 € 40000 € 47 000 € 42 400€ 24,6% 33% 20000 € 162 400 €
% coopération 1% 2% #DIV/0! 0% 1% 1% 3% 0% 3% 1% 54,1% #DIV/0! 1% 2%
FRAIS DE FONCTIONNEMENT (25% MAX DU TOTAL DU PROGRAMME)
FICHE 5 . . .
L animation et gestion du programme 70000 € 35000€ 0 0€ 118 720€ 223720 € 252280€ 476 000 € 53% 223720€ 0€ 100,0% 53% 476 000 €
animation du GAL
FICHE 6 L .
A (13 ) suivi et évaluation 5000€ 5000 € 30890€ 40890 € 46 110€ 87 000€ 53% 40890€ 0€ 100,0% 53% 87 000 €
suivi / évaluation
commuEIiSé:iltE): communication et valorisation Europe, programme, projets| 25 000 € 0€ 0 0€ 35160 € 60 160 € 67 840€ 128 000 € 53% 60 160 € 0€ 100,0% 53% 128 000 €
TOTAL FRAIS DE
FONCTIONNEMENT 100 000 € 40000 € 0€ 0€ 184770€ 324770 € 366 230€ 691 000 € 324770€ 0€ 100,0% 53% 0€ 691 000 €
% frais de fonctionnement 10,1% 6,7% #DIV/0! 0,0% 3,8% 5% 19,3% 8% 19% 0% 0% 7%
TOTAL PROGRAMME 990 000 € | 597 000 € 0€ 185 000 € 4833670 € 6 605670 € 1899230€ 8402 500 € 1684223€ (4921447€| 82% 19% 1697000 € 10201900 €
dont % projets structurants| 20,2% 21% #DIV/O! 0% 58% 47,7% 23,7% ok 3600 000 € 399057 € [2750943 € 0,044109431 850 000 € 4 450 000 €




Annexe 6



Pays Péri gord Brantome, le 6 novembre 2014
Vert

-:;DAQ
Objet : Appel a candidature pour participer au Comité de

W programmation du GAL Leader

www.perigord-vert.com

Madame, Monsieur,

Comme vous le savez sans doute, le Pays Périgord Vert a décidé de candidater, en partenariat
avec le Parc naturel régional Périgord Limousin, pour porter un nouveau programme
européen Leader sur la période 2014 — 2020.

Notre candidature devra présenter a l’autorité de gestion la composition du comité de
programmation. Celui-ci doit étre composé de membres issus du secteur public et de
membres issus du secteur privé, qui sont partie prenante des objectifs stratégiques retenus.
C’est ce comité qui décide de 'opportunité des dossiers déposés et de 1’octroi de la
subvention Feader — Leader.

Pour composer ce comité, nous langons un appel a candidature auprés des acteurs du
territoire.

Si vous étes intéressé, je vous remercie de me faire parvenir votre candidature avant le
30 novembre 2014 dernier délais.

Vous trouverez ci-joint une note vous rappelant les principes généraux du programme Leader,
la stratégie en cours de validation pour notre candidature 2014-2020 ainsi qu’un descriptif de
la composition du comité de programmation. Vous trouverez aussi une fiche de candidature.

Jattire votre attention sur le fait que votre candidature a ce comité comporte un engagement
de votre part a participer réellement a ce comité (présence réguliere) dans I’esprit de veiller au
respect des orientations prises et non dans I’idée de soutenir tel ou tel projet (que vous
pourriez porter ou dont vous auriez connaissance). Votre participation au comité n’empéchera
pas toutefois votre structure de présenter un dossier (vous seriez alors amené a quitter la
séance et ne pas participer au vote pour ce dossier).

bureau : Téléphone : 05 53 06 01 00
Bd Charlemagne - BP 27 Télécopie : 055354 22 07 N° SIRET : 449 238 997 000 34
24310-BRANTOME Courriel : lepays@perigord-vert.com Code APE : 9499 Z



La composition du comité de programmation sera validée lors du Conseil d’ Administration du
Pays du 8 décembre et nous vous tiendrons au courant a 1’issue de cette sélection.

L’équipe du Pays se tient a votre disposition pour toute question complémentaire.
Vous remerciant de votre implication dans le développement de notre Périgord Vert, je vous

prie de recevoir, Madame, Monsieur, I’assurance de mes cordiales salutations.

Le Président,
Jeannik NADAL

PJ:
- Projet de territoire durable 2020
- Rappels sur le programme Leader et stratégie en cours de validation 2014 — 2020
- Fiche de candidature401
bureau : Téléphone : 05 53 06 01 00
Bd Charlemagne - BP 27 Télécopie : 0553 54 22 07 N° SIRET : 449 238 997 000 34

24310-BRANTOME Courriel : lepays@perigord-vert.com Code APE : 9499 Z



Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
Vert

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) \{E(O’M A szf@w.d

représentant P&ssaumhwﬂ(wda (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

& Autitre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer régulierement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sél ctlonné)

socialtan Al fL'Uf ik ek \eiaemek dama. ﬁhm&u Ao €tasS. -gl'ru;}ua: " -
ﬂ'-ﬂﬂes g sur.. ranaemealf k. oL oy acwtiNiea vos r_)mir wﬁm
:ﬁ socias. X0 Lk&mnﬂ D:m}m P creerd.uben SO.u.al s fuse | acess cun
S.esmmolamfi aule: ..
Nos. ,'Lzsoru A .Mn cud.m Luala l }‘rthmiﬂ.ﬁ ‘ OlLFM Mﬂ Vf:)w (o w*rt—
A&.di lconlzs. m'mmm g\;u "o Llewscsomen e lo.alle.cle. focanto
Los.. mB\B 2. 4QU.. gmmw aulk aur al!. s, mea....uele Pz. Nasoel tokshigue sw b
5 mw...f.mwﬁ«l o, !mnne; Rmahcﬁ emda.a onoith. fmfa.rhh ok

Jc[n"sadtm cac[mta., J.I’M de.. m’oﬂfm ) amiandrio makue .
E(mrm 30,[06}204(&(

signature

L]
\

A
A

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,

24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Candidature Leader 2014 - 2020

T T Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un

@A"ﬂ Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la

circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) ....... BO 'IFC/}()‘&“AO(—L ....................................................................................................
représentant /49%%%‘4#!’/&!—( ..... T /’V .................................... (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 - 2020

@ Autitre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

{1 Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer réguli€rement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) :
Hmf‘» fJ‘ eerx. Ao, Ae&crjmxk‘.....ﬁﬁ !% vadike.. LK.
(‘:f r}{Z}rcg r.len.
fJ’L R DA, Qf/ﬂém.q
l‘mn ;ﬂ\.c exeba.. L0... Leadord
...... Ca.r.fogé?.m..dea.zz.‘......m......ﬂ.as....sg.dcc./f’

e}/mw/mxz&m 104/2/20

Mel d@ﬂ% F2htbonte. Ml Moo, 20N

si e

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014.- 2020

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d'un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) .......... aa&mG—U\/Oi Yo
—_——
représentant ........o.o.ccoeei. I-&-\A.o.. ‘‘‘‘‘ cl.e_ ..... LAttt cremee et eae e eeeenenes (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

B Autitre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) : — v
AdWo.lMep&cCJ%eV&pim\/m'rS'Smﬁk(:&lf-—
Ot A0 ... | el i i ernt e Pao.... Nala woa hian.....
HWM"\Mne&”mh'mdeofMM%Mﬂwkﬂ-hw{g&
ﬁ%’mf&«d&?z’m-ﬁmaxue Yeclns... ... 200 .. a4 [ 203000
Alekude. gua. AR Mespounane.. L Rad ea . e Rewg and. Maalo ...
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...Cr..e..*:.!v.x.m‘....TM.\m..ﬂm.&...d.u@gtur.fa.mmus&..ﬁu.m@fa.,....a;...(hadnm.....
{eadaon-..... m&mwﬂw&k@@u&mélmd&w o

Ce Conwnlbe’: A Samote.(ﬁlﬂ,. le . A1.. Novewle. 2014 .

signature

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevar arlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
Vert,

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) ..... rOULO'\} ........ 5 CI C/ VA (2 S (OG 83 2K DA K)
représentant .......\. fQ.A\G&:ev:\‘ AS?{O(A a*\m O&Q NS (’zf\O ... (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

M Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) :

@ f\')»o ][ T:. L a,fnc*(’wJLm ‘O8Il A, lw}‘fit éﬁ’w{n’ww
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A

dGRICULTURES

& TERRITOIRES

CHAMBRE D'AGRICULTURE
DORDOGNE

Pole Conseil d'entreprise
et développement
local

N B :
Ndrssg cosaale

1 Antenne Périgord Limousin
Espace Pierre Beylot — Sarceix
24800 THIVIERS

Tél. : 05 53 55 05 09

Fax : 0553 5505 10
antenne.pl@dordogne.chambagri.fr

REPUBLIQUE FRANGAISE
Etablissement public

loi du 03/01/1924

Siret 182 400 010 00191

APE 9411 Z

www.dordogne chambagri.fr

Thiviers, le 24 novembre 2014

Réf. : LDUMR
Objet :

Madame, Monsieur,

Veuillez trouver ci-joint les deux propositions de candidature Leader 2014 —
2020 pour participer au comité de programmation.

Vous en souhaitant bonne réception,

Recevez, Madame, Monsieur, nos sincéres salutaitons

Le Président du CRDA,
Jean-Louis CHAPEYROUX




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
Vert

B : Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’'un
; Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la

circulation des personnes, des informations, des idées, des

m compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) ﬁ(cﬂﬂﬁ..&;ﬂm/4(&%
représentant ...... ijﬁ?WﬁWWw» (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

X’ Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s'engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre

o2 Ct(m;z”e’ Ag.. /g/m m¢zﬁ«d PTG .

£e. .a? Y mag esz/lﬂm /aaﬁwﬂ

’)Zu_..‘wm/&aﬁz my W

- .C} ..... D Mf.{f a/ma/ﬁng/m

A.. Qt L R o T M’?éfﬂ{. ..... e
q\4#
§i nature
.(‘ = /

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
Vert
e Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
‘ m Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

Pty Pertgbed Veard

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) ...

représentant ... (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’ engage personnellement a participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre

sélegtionné) : |
Z deﬁfﬂ to, tured &, e

Oe... \Alﬂé
....... . szsu/r.‘a d(" .ﬂé! a“’

A f%%(/(ft’) .......................... |e_,//3 Mﬂﬂﬂéﬂ( Lo/ ,?.,,.M‘-/‘

signature
20, "
¥ 4 ’ =
ol

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
Vert

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer Ia
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

Je SoUSSIgNE(e) ........ AANA SN SU‘SS\’T ..................................................................
T TS e N o) ~ o\ . do. Peniconn
représentant FeELenaTion] dea  Cantnes SOcAUX (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 - 2020

)Z/ Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement & participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre

sélectionné) :
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24750 BIY 00 33 i
Tél. 06 53 V=
A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Pér'ig,ord Candidature Leader 2014 - 2020

Mettre en avant et développer les aspedts qualitatifsd’un
Périgord Vert rural et solidaire = Fadiliter et améliorer la
drculation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des experiences

PARTIQPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussignéfe) ....... . A.D y ....... jeau«. ?q.u«/ .......................................

FEPrASEN ANt iwwsuss s s L S e S SN S R S SR (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

0 Autitre de ma structure (auquel cas, si celle-c était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci sengagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection desterritoires par la Région et ladate de
conventionnement, soit approximativement au printemps2015)

‘y Atitre personnel (auquel cas, je m'engage personnellement & participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mesliens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre

sel n ) L e . Y
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Aretourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des

compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) : Dominique LE LAN-TALLET
représentant I'association : « Excit’ceil », Pierre Brune, 24160 Clermont d’Excideuil

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et |a date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer régulierement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) :

Excit’oeil est une association loi 1901, initialement créée en 1999 pour une mise en valeur du territoire de la
commune d’Excideuil en y associant la population, pour une promotion de la création contemporaine et pour
I'organisation de manifestations culturelles, notamment I'aménagement des espaces publics de la commune en
mélant conservation du Patrimoine, modernité et art contemporain. Depuis 2006, Excit'oeil a continué a
promouvoir tout acte culturel et créatif dans les différents lieux du canton, en valorisant les multiples formes de
I'art : Arts plastiques et visuels, Théatre, Musique, Poésie, Danse, Littérature... En 2014, une convention a été
signée entre I'association Excit’ceil et la Communauté de communes du Pays de Lanouaille pour mettre en ceuvre
une saison culturelle commune dans le cadre des « Voix de I"hiver » (13 communes concernées a ce jour) : cette
convention permet notamment la diffusion de la culture en milieu rural, pour fournir une offre culturelle
équilibrée et diversifiée en Périgord Vert, prenant en compte tous les publics et un rayonnement géographique
élargi. Notons que les deux signataires de la convention sont membres du réseau « RESEAUnance(s) » : un
programme de diffusion du spectacle vivant qui s’appuie, a ce jour, sur plusieurs associations et centres culturels
du département. En plus des municipalités concernées, la convention bénéficie de nombreux soutiens techniques
et financiers, dont le Conseil Général de la Dordogne et I’Agence culturelle Départementale Dordogne-Périgord.

A Clermont d’Excideuil, le 26 novembre 2014, signature
S D

A retourner avantle30novembre2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
Vert

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je, soussigné BIANCHI Bernard représentant la coopérative d'entrepreneur.e.s IRISCOP,
pose notre candidature pour participer au comité de programmation GAL Leader Périgord
Vert pour la période 2014-2020.

P Autitre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer régulierement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Les liens de notre structure avec la stratégie développée sont les suivants :

Rappel du fonctionnement de ce type de coopérative :
riscop
)LZ—SQL est une Coopérative d'Activité et d'Emploi (CAE : terme retenu dans

la loi de I'Economie Sociale et Solidaire), un regroupement d'entrepreneur.e.s au sein

d'une seule et méme structure. Cela permet a la fois de :

» mutualiser tous les aspects administratifs et les colts liés au fonctionnement d'une
entreprise, y compris les assurances professionnelles

» créer une synergie entre les coopératrices et les coopérateurs, s'enrichir des
compétences et expériences de chacun.e

» pouvoir offrir des services et des formations qui mixent toutes les compétences
présentes dans la coopérative

&,
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Ce type de structure répond parfaitement a la stratégie LEADER développée par le Pays du
Périgord Vert par sa capacité innovante a soutenir et accompagner les nouvelles activités
économiques non délocalisables que voudraient développer les personnes qui viennent
s'installer sur ce territoire.

Elle favorise l'intégration de la dimension politique que les acteurs locaux veulent insuffler :
respect de I'environnement, projets s'intégrant dans les critéres choisis de développement
durable et de transition énergétique / écologique.

Le collége "Acteurs économiques"” est déja un club d'entreprises a part entiére et notre
charte éthique rédigé collectivement (voir : http://iriscop.com/ RESSOURCES/Charte
éthique) montre bien que nous partageons les mémes valeurs.

Quelques liens sur SCIC et Collectivités territoriales :

http://www.les-scic.coop/export/sites/default/fr/les-scic/ media/documents/doc-
publications/plaquetteScic.pdf

http://www.les-scic.coop/export/sites/default/fr/les-scic/ media/documents/doc-
publications/Guide Scic 3 reedition-2.pdf

riscop
’——QL - partage depuis sa phase de création des valeurs de soutien mutuel, de

solidarité et d'accompagnement au développement économique des acteurs locaux.
Elle adhere aux principes de développement durable.

Elle permet d'associer autour d'un méme projet des acteurs multiples : salariés, bénévoles,
usagers, collectivités publiques, entreprises, exploitations agricoles, associations,
particuliers... tous types de bénéficiaires et de personnes intéressées a titres divers.

C'est avec enthousiasme gue nous souhaiterions partager notre expérience
pour le développement du projet territorial du Pays du Périgord Vert 2014-2020

Fait a MONTIGNAC, le 26 novembre 2014

&,
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Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020

Vert
Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un

_;ﬂ':‘ Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la

circulation des personnes, des informations, des idées, des

~ 1 ¥, compétences, des expériences

,

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) .. WM(, &/7’49
représentant .. é‘"/ﬂé y@’é {.malj(“éh" /"’ {i’f’ sereeeee (nOM de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

O Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

E A titre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) :

(o, Q{_‘ L4 :_“\ ,..(2 adt. ...

et :«(a’&««‘%gc& ﬂ-ﬂrw.v/” &, .. cocen cﬂ"‘..; A2, pw“wfm.ﬂ{
. addec Loe. s Lot m:‘fzwm 20, 4(,. sl T e 25l Fring00
ef@»,ﬁz 1l tsaarricnd Bl £ o et Sl

:;W// / ;mw/ e ”7//20/‘( .........

signature

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Péf\i?md Candidature Leader 2014 - 2020
ert

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
75 LA Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des

M compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) ... \ Q NW %\Q MM
représentant Q:\;.Sm_g Az“ %.S&Qb{]«w

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

... (nom de la structure)

Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s'engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniere nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) :

gna

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
Vert

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je 5oUSSIGNE(€) o CRARD ..o SOUL AN oo soessosseesisss s asassss sttt s v s s

représentant .. AQRELLO. L LERLOOR O siinicisesnsssssissseerenssnss (NOM de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

\ﬂ Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére hominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

[0 Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) : .
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A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Char e'magne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020

Vert
. iy Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
' mﬂ Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
P Paernd \.c - compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) ...... LES?iNﬁSSﬁSP&‘:&" ...................................................................
s g 7 ’ A
représentant %ﬂﬁd%ﬂ“iﬁaalﬂlﬁOM (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 - 2020

X Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement 3 participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur fa durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) : »
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signature

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Pcrlz,ol d Candidature Leader 2014 - 2020

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d'un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) ... ‘r ML ”‘f ./fa‘é,

representant‘d 6 3L, 0’ 4"" d Afmf(h.v (nom de la structure)
7; ;MJ Vef" Q‘Jou@&»\ AeoC fﬁo'f)
pose ma candtdature our

articiper au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

X Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération & participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer régulierement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
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signature

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Candidature Leader 2014 - 2020

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’'un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné Jean Claude GARGAUD, délégué départemental
représentant EGEE DORDOGNE

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

¥ Autitre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

(le représentant d'EGEE pressenti, si notre structure est retenue, sera Jean Pierre GUERILLOT)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) :

EGEE, association reconnue d'utilité publique met ses compétences a disposition de I'économie et
des territoires de la Dordogne,en oeuvrant notamment dans I'accompagnement des créateurs
d'entreprises, dans le parrainage de demandeurs d'emploi, dans la formation des stagiaires des
chambres consulaires et des éléves de I'éducation nationale, dans I'accompagnement des entreprises
en difficulté... Au total, en 2013, ce sont plus de 1 100 interventions exercées par 35 conseillers
bénévoles, retraités et issus de tous les secteurs d'activité.

Sur ce territoire du Pays du Périgord Vert, nous avons récemment assisté la mission locale du
ribéracois vallée de I'isle dans la construction de son forum pour |'emploi.

Les 4 objectifs stratégiques retenus par le CA du Pays - solidarités / lien social / développement
économique / mobilités - correspondent pleinement a I'objet social de I'association EGEE, association
reconnue par I'ensemble des partenaires économiques et institutionnels en Dordogne (en piéce
jointe compétences, mise a disposition de nos donneurs d’ordre).

Nous assurons en partenariat avec INITIATIVE PERIGORD, I'accompagnement de plus de 300
Entreprises sur le département et sommes partenaires de nombreuses collectivités qui font appel a
EGEE en matiére fiscale, budgétaire, de gestion ou d’étude prospective, notamment dans la période
actuelle de réorganisation des Communauté de Communes.

Ainsi, notre représentant, fort du réseau qu'il représente et peut mobiliser, saurait participer
utilement au comité de programmation

A Périgueux, le 29 novembre 2014
Jean Claude GARGAUD



Aquitaine / Dordogne

8 €GEE

La passion de trensmellre

EGEE

ENTENTE DES GENERATIONS POUR L’EMPLOI
ET L’ENTREPRISE

Reconnu d’utilité publique en 2013
Cité en référence dans le rapport GALOIS

COMPETENCES DES CONSEILLERS EGEE DE LA DORDOGNE

La délégation Départementale est composée de 35 conseillers ayant tous exercé des
responsabilités importantes dans les différents secteurs de I’activité économique en France ou
a l’étranger.

1 Gestion des entreprises : Analyse budgétaire et financiére, prix de revient, prévisionnel,
planification & moyen/long terme, organisation fiscale, évaluation d’entreprise, réflexion
stratégique, organisation administrative, analyse de valeur, outils d’aide a la décision, mise en
place d’objectifs,

2 Management de la production : organisation, méthodes, assistance technique dans divers
domaines (agroalimentaire, mécanique, emballages, chimie.....)

3 Audit et Qualité : Systémes de maitrise ou d’assurance de la qualité, contrdle, conformité
batiment, certification, état des lieux en interne, hygiéne et sécurité, mise aux normes en
particulier dans le secteur agroalimentaire.

4 Ressources humaines et emploi : organisation et management des équipes, adaptation aux
nouvelles réeglementations, motivation et implication, relations sociales, communication, suivi
et accompagnement des créateurs et repreneurs, aide pour le retour a I’emploi, parrainage.

S Transports et logistique : organisation, réduction des cofits globaux, optimisation
logistique

6 Achats : réévaluation des besoins, évaluation des fournisseurs, relation partenariale,
amélioration des performances, gestion des matiéres spéculatives.

7 Marketing et relations commerciales : Etude de marché, concurrence, communication,
organisation commerciale, force de vente, commerce international, développement a I’export.

8 Finances : Analyse financiére, relations bancaires, financements.

9 Enseignement et formation : Cours, accompagnement d’étudiants, participation a des jurys
d’examen, préparation a I’entretien d’embauche.

10 Mutualisation des savoirs : En cas de besoin spécifique recours a I’expertise d’un
conseiller EGEE de la région Aquitaine, boites a outils disponibles sur le site Internet.

Site Internet : WWW.egee.asso.fr

Délégué Départemental

JC GARGAUD

06.80.40.45.90
jeanclaude.gargaud@wanadoo.fr




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
. JVert,

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’'un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

M OQM

Je soussigné(e) ... \NLLSINAN . L DAUNSAALM BALA e ..o sscssresceseresesss s sessasmmssssassases
Lo TS T

représentant f}M&WMMP«&&W& (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour

la période 2014 - 2020 '

ﬂ Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auguel cas, je m’engage personnellement a participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) :

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord ~BoulgVard Charlemagns; BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pa_ys Périgord Candidature Leader 2014 - 2020

Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’'un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) ]"lemmm..........@\?.mme&u k«ilc:m R*M ...................................
représentant ... ﬁ&'kcauenhm\ ﬁ"'f\\’ Mo L\.Q-v-g‘- . (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 - 2020

ﬂ' Au titre de ma structure {auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

L1 A titre personnel {(auquel cas, je m’engage personnellement a participer régulierement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu'en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) ;

..................... Passicdany....da. L Adesiokioe... DaisX., aingaale.. e bk
oo cric. Nand.. bpn.d.nﬁm ..... {C.nm Locad... d‘x@mhpn#
Fe VO Comndnnal.sn.)
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La.nArA L N bheda ol A@.L:z«.\..a... .. ..Q e VYRR ¥ -FUUVE LY
Ai08..0d. Ao s dans. oo Cl.mp e fﬁu\mﬂmm%)

..................

.......................................

.......................

.........

.................................................................

.............................................

signature

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020

S \{Ut _ Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
A;ﬁ Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

A
J Lexb

)
Je soussigné(e) ....... %"4 L. "J ZAA(\ e S
représentant ............. ? S CTINIS P \ (WQJ«) ... (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 - 2020

ﬂ Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s'engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O A titre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer régulierement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) :

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@ perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
V

Mettre en.avant et développer les aspects qualitatifs d'un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

gl =
Je soussigné(e) 6-9’?-'- ot AR e ST NSO 0 USRI Ry
représentant Lébﬂ.-‘-‘&vﬁlw‘e (nom de la structure)
pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

B Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

00 Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer régulierement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
sélectionné) : &:

’V@ ) &J‘SQ&W v (%&k&rsf/ﬁ? ¥lomdAe.....
gim Vc».:l‘ j ...v.,r:& M ,sa«f 8% W
el 5, A .4?.1.9 ......... .& f’c Lfﬁ‘
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PO i ey hmmwp A ocl; i e:i:mkhxe
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signature

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Pays Périgord Candidature Leader 2014 - 2020
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Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d'un
Périgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e) ... C/R'L\:Lb\'\.m.. Ravx..
représentant ... Q...‘-(J, SElon. LOLC!L— QQ.\L_\'PCLS:.Q.\' Pm(s .O(IJ (nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

ﬂ Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération & participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et |a date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personnellement a participer régulierement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre

sélectionné) : ,

mgéf:.« Ao touncile. oo [/r aunweeli'on... fias... (.QJ 3

P}b—o OO0 MAQN. ... Lecn ?( s zmmm: FLL}.&'#ET—
MC_Q, AR Lﬁ.ﬁ’“ﬁlf(«% ¢4l/\ ( &._{raaf

J.ed O;.Lfc':.s

signature

L

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com HAUT P"ERIGORD




Pays Péri g,m d Candidature Leader 2014 - 2020
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Mettre en avant et développer les aspects qualitatifs d’un
Pérlgord Vert rural et solidaire = Faciliter et améliorer la
circulation des personnes, des informations, des idées, des
compétences, des expériences

representant% ..... @Q@C&WSF‘ h «E?ELUCIAE— {nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 — 2020

ﬂ» Au titre de ma structure {auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmatlon, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par [a Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

[0 Atitre personnel (auguel cas, je m’engage personnellement a participer réguliérement aux
réunlons, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre
splectionné) .

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,

24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




Metire an avani et ddvelopper las aspects qualitatifs d’un
Périgord Vert rural ot solidaire = Faciliter et améliorarla
circulation das personnes, des infarmations, des idées, des
compétencas, des expériences

PARTICIPATION AU COMITE DE PROGRAMMATION

Je soussigné(e)_.]q()ﬂ/‘: 4 (! A'g-g;f) ........
représentant C;}\&)&?U&%WElegmd ..... UM/(/ {nom de la structure)

pose ma candidature pour participer au comité de programmation du GAL Leader Périgord Vert pour
la période 2014 - 2020

LEL/ Au titre de ma structure (auquel cas, si celle-ci était retenue pour participer au Comité de
programmation, celle-ci s’engagerait par délibération a participer et désignerait un représentant de
maniére nominative entre la date de sélection des territoires par la Région et la date de
conventionnement, soit approximativement au printemps 2015)

O Atitre personnel (auquel cas, je m’engage personneilement a participer réguliérement aux
réunions, sauf cas de force majeure, et ce sur la durée du programme, soit jusqu’en 2020 ou 21)

Mes liens, ou ceux de ma structure, avec la stratégie développée (argumentaire pour étre

Qe

A retourner avant le 30 novembre 2014 au Pays Périgord Vert, Boulevard Charlemagne, BP 27,
24 310 BRANTOME ou marie.moulenes@perigord-vert.com




