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- Economie / OCM
- Services / PER Santé
- Tourisme
- Développement durable / Circuits courts
- Communication / PRN

ORDRE DU JOUR

- Communication / PRN

Compte de résultat 2010 et BP 2011
Conseil de Développement
Questions diverses



Programme LEADERProgramme LEADER



2010
�Avril : embauche par le PNR PL  pour l’animation axe III

�Révision de l’axe III validé en CP du 6 décembre

�Lancement de l’évaluation à mi-parcours

�Ouverture des dispositifs 331, 111B et 216.

� Difficultés avec l’outil de gestion Osiris.

�Politique d’accueil : 

�contacts pour mise en œuvre des réseaux locaux d’accueil

�Journée d’information à Thiviers le 21 juin 2010

�Création d’un comité de suivi sur le bassin thibérien

�Réforme des collectivités territoriales



Les projets
� 16 Projets programmés en 2010

cout total : 368 971,56€ - FEADER :185 943,44 € (50%)

Répartition des projets par type de maître d’ouvrag e (cumul 2009-2010)

Répartition par 
Territoire (2009-2010)



Axe 1 : Accueillir de nouveaux habitants

• Communication de l’offre globale d’accueil 2010 et 2011 (Pays Périgord Vert) 

• Module pratiques amateurs du Festival les guitares vertes (association les 
arts verts)

Les projets programmés en 2010

arts verts)

• Développement d’un programme en direction des pratiques amateurs 
théâtre et danse en Périgord Vert – 2eme phase (Agence Culturelle 
Départementale)

• Los Passaires de memoria (CSC Mareuil)

� Mémoires de demain en Verteillacois (CSC Verteillac)



Axe 2 : Accueillir de nouvelles activités
� Accompagnement des femmes dans la création ou reprise d’entreprise sur le 

Périgord Vert 2010-2011 (Chambre de Métiers 24)

Axe 4 : Coopérer au niveau interterritorial et 
transnational

� Au fil des fermes en PGB et PPV 2008-2009 et 2010-2011 (Asso Agriculture et 
Tourisme) Tourisme) 

� 6 000€ sur la valorisation de la Truffe (CdC du Pays de Mareuil)/

� Extension du réseau de fermes ouvertes pour une communication d'avenir 
2009/2010 (Chambre d'agriculture 24) 

� 6 000€ Création d'un réseau de fermes ouvertes européen (Chambre 
d'Agriculture 24) 

Axe 5 : Assistance technique
� PPV :  2010 et 2011

� PNR PL : 2010



Les projets 2011
Axe I (7)

Envie d’entreprendre /CDD + PPV
Session d’accueil/ PPV
Pratiques amateurs 2011 (3ème phase) 
/ACD
Cafés de Pays Païs d’aqui /PPV
Passeurs de demain / CSC Mareuil

Axe III (13)

Zone humide / SMEAP Riberac
Tourbières de Vendoire
10 Dossiers 216
Axe IV (4)

Coopé truffes / CDC Mareuil
Coopé fenêtre sur fermes / CA 24

Action de valorisation des métiers d’art / 
PNR PL
Radi’Oc (asso Talabast)
Salon Métiers d’art / PEMA
Axe II (0)

Coopé projet culturel / CSC Mareuil
Coopé / asso agriculture et tourisme
Axe V (2)

AT PNR PL 2011
Evaluation mi parcours PPV



Assistance technique Leader
salaire assistance 

technique salaires CMU 100 % 40 000,00Feader - 55 % 22 000,00

CRA - 25 % 10 000,00

PPV - 20 % 8 000,00

40 000,00 40 000,00

fonctionnement 

assistance 

technique

éligible Leader HT

déplacements CMU + MCM + MMS pour partie 

(RRA et Leader) 6 500,00

Feader - 55 % sur 

HT 8 366,35

abonnement à Leader France 500,00CG Leader - 45 % 6 845,20

frais de fonctionnement affectés à Leader - HT 6 181,30

Dépenses Recettes

frais de fonctionnement affectés à Leader - HT 6 181,30

plaquette de présentation Leader - HT 1 025,50

journée séminaire- buffet - HT 1 004,74

15 211,54 15 211,54

fonctionnement 

assistance 

technique éligible 

Leader (TVA) frais de fonctionnement affectés à Leader - TVA 1 168,70CG Leader - 45 % 641,23

plaquette de présentation Leader - TVA 201,00PPV - 55 % 783,73

journée séminaire- buffet - TVA 55,26

1 424,96 1 424,96

TOTAL assistance technique 56 636,50 56 636,50



Communication de l’offre globale
Dépenses Recettes

communication offre 

globale prestation XMX - Synd 0,5 ETP 18 160,00Feader - 55% sur HT 15 061,75

frais de déplacement XMX / communication offre 500,00CRA - territoire - 20 % 5 477,00

Leader- PRN - présence site Installation en campagne et autre (net de taxte) 200,00

Design site web / accessibilité HT 1 200,00CG - 5 % 1 369,25

éligible Leader (HT) agrégation sites autres/ référencement HT 660,00

amélioration agenda site web existant HT 900,00

Création graphique pub HT 185,00

Pub Esprit Village HT 600,00

Ajout carto et base de données PAPI HT 800,00PPV - 20 % 5 477,00

Photothèque HT 4 180,00Photothèque HT 4 180,00

27 385,00 27 385,00

communication offre Design site web / accessibilité TVA 235,20CRA - PRN - 20 % 334,32

globale Leader- agrégation sites autres/ référencement TVA 129,36

PRN - non éligible amélioration agenda site web existant TVA 176,40

Leader (TVA) Création graphique pub TVA 36,26

Pub Esprit Village TVA 117,60CG - 5 % 83,58

Ajout carto et base de données PAPI TVA 156,80PPV - 75 % 1 253,72

Photothèque TVA 820,00

1 671,62 1 671,62

TOTAL Offre globale communication 29 056,62 29 056,62



Evaluation à mi-parcours

Dépenses Recettes

Evaluation mi 

parcours indemnités stagiaires (net de taxe) 800,00Feader - 55 % 6 820,00

déplacements stagiaires (net de taxe) 2 138,57Autres - 45 % 5 580,00

hébergement stagiaires (net de taxe) 400,00

Véhicule de location HT 328,59

consultant (net de taxe) 5 000,00

8 667,160 8 667,168 667,160 8 667,16

Hébergement TVA 24,64PPV 80 % 71,24

Véhicule de location TVA 64,41CG Leader 17,81

89,05 89,05

8 756,21 8 756,21



Contrat de Pays
2009-2012



Contrat de Pays
Point d’étape des projets inscrits

28%

42%

14%

6%

10%
réalisés

bonne chance d'être réalisés avant 
2012
abandon

réalisation, hors délais
42%

attente d'infos

70 % des projets inscrits seront terminés d’ici la fin du 

Contrat de Pays (2012)  

1/3 des projets sont pour le moment terminés



Commission économie

OCM: Rappel 1ere tranche

50 dossiers traités, pour 287 000€.50 dossiers traités, pour 287 000€.
5 dossiers réorientés

49 dossiers payés à ce jour



OCM : Seconde Tranche

Comité de Pilotage Octobre 2009 fin 1ere tranche et préparation de la 
seconde
A ccord des collectivités pour abonder le budget
Attente aujourd’hui d’une réponse du ministère quand à l’enveloppe 
FISAC et le délai d’attente.

Commission économie

FISAC et le délai d’attente.
•Incapacité en 2010 de pouvoir démarrer la seconde tranche.
•Comité de pilotage le 06 juillet 2010  pré-programmation 
des différentes demandes.

•26 dossiers dont 1 réorienté, total de subvention: 
241 566€

•Bassin Nontronnais 10 dossiers
•Bassin Thibérien 7 dossiers
•Bassin Ribéracois 8 dossiers 



Commission économie

OCM

- Toujours pas de réponse du FISAC
- Courrier de relance de notre Président janvier 2011 à 
la Direction Générale de la Compétitivité, de la Direction Générale de la Compétitivité, de 
l’Industrie, et des Services du Ministère de 
l’Economie de l’Industrie et de l’Emploi. 
- Courriers en perspective:

- DIRECCTE
- MINISTRE

- Perspectives déblocage 2eme tranche par CG et CR



Commission économie
Autres actions en 2010

• Suivi des commissions formation emploi Nord Dordogne 

• Suivi au sein du comité de pilotage, de l’action des 
porteurs de projets de la Chambre des  Métiers (groupes 1 porteurs de projets de la Chambre des  Métiers (groupes 1 
et 2), dans un but de faire le lien avec les nouveaux 
porteurs de projets et l’action « envie d’entreprendre » qui 
se déroule en 2011.

• Démarrage du schéma de développement de 
l’économie, avec officialisation en 2011.



Perspectives 2011

•Réalisation du projet « Envie d’Entreprendre » (20 
septembre 2011)

Commission économie

•Poursuite de l’OCM

•Finalisation du Schéma de Développement Economie

•Prochaine commission le 15 juin 2011 à 17h00, à 
Brantôme



Budget prévisionnel OCM 2011

OCM Animation OCM salaire MCL 25 % 8 500,00FISAC 50 % 4 250,00

CRA OCM - 15 % 1 275,00

CG OCM - 15 % 1 275,00

PPV - 20 % 1 700,00

8 500,00 8 500,00

Bilans Conseils appel de fond CCI  (25 BC) 20 000,00FISAC - 50 % 10 000,00

CRA OCM - 15 % 3 000,00

Dépenses Recettes

Sous réserve de la signature du dossier par le ministre en 2011

CRA OCM - 15 % 3 000,00

CG OCM - 15 % 3 000,00

PPV - privés - 20 % 4 000,00

20 000,00 20 000,00

Bilans Evaluations factures CCI  (15 BE) 4 500,00FISAC 50 % 2 250,00

PPV - 50% 2 250,00

4 500,00 4 500,00

communication OCM factures CCI imprimeurs plaquettes 0,00FISAC 50 % 0

CRA OCM - 30 % 0

PPV - 20% 0

0,00 0,00

33 000,00 33 000,00



Envie d’entreprendre

Dépenses Recettes

HT Buffet HT 945,00Feader - 55 % 1 404,15HT Buffet HT 945,00Feader - 55 % 1 404,15

Badges et docs HT 402,00PPV - 45 % 1 148,85

Communication HT 1 206,00

2 553,00 2 553,00

TVA Buffet TVA 55,00

Badges et docs TVA 98,00PPV 100 % 447,00

Communication TVA 294,00

447,00 447,00

3 000,00 3 000,00



Commission service 2010

Dépôt d’un dossier de candidature Pole 
d’Excellence Rurale (PER)
« Pérenniser l’offre de soins sur le territoire du Pays 
Périgord Vert »

Création d’un comité de pilotage pour monter le dossierCréation d’un comité de pilotage pour monter le dossier

Objectifs opérationnels du PER:

•Maintenir et structurer une offre de soins de qualité, 
•Assurer une couverture médicale optimale 
•Permettre l’installation de nouveaux médecins

•Assurer la continuité de la permanence des soins



Actions inscrites au PER:

Création d’une association de coordination des soins et de la santé à 
domicile

Enquête Maîtres de Stages pour les Médecins Généralistes

Création d’une Maison Pluridisciplinaire de Santé

Commission service

Création d’une Maison Pluridisciplinaire de Santé

Extension d’un cabinet existant pour création d’une Maison 
Pluridisciplinaire de Santé

Création d’un Pôle Santé

Mise en réseau de trois cabinets médicaux et 
mutualisation de moyens.



Commission service
Autres actions en 2010

•Echanges inter-Pays et CDD sur thématique santé

• Travail CPAM (et les 3 autres Pays):
- mise en place d’un site internet offres de - mise en place d’un site internet offres de 
reprises pour les professionnels de santé 
- projet médical territorial.

•Actualisation et finalisation du schéma de 
développement des services



Perspectives 2011

•Accompagnement du projet de MSP de Mareuil 
inscrit au Contrat de Pays

Commission service

inscrit au Contrat de Pays

•Présentation du schéma de développement des 
services



.
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TOURISME
Le Plan Local de Formation

Une action collective sur 3 ans

Un double objectif : 
Développer et renforcer les compétences des personnels des OTSI.

Travailler en réseau

FINALITE
Faire plus et mieux ENSEMBLE pour attirer le touriste , Faire plus et mieux ENSEMBLE pour attirer le touriste , 

mieux l’accueillir et mieux le satisfaire.



.
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Le Plan Local de Formation
Année 2010

Module 1 – Identité et Connaissance du territoire
Objectif : finaliser l’outil inventaire en organisant des a teliers pour la mise en pratique
de l’inventaire physique sur le terrain.

Module 2 – Connaissance et analyse des clientèles 
Objectifs : apprendre à connaître sa clientèle et à analyser ses attentes avec la miseObjectifs : apprendre à connaître sa clientèle et à analyser ses attentes avec la mise
en place d’outils d’observation.

Module 3 - Organisation, gestion et utilisation de l a documentation touristique 
Objectifs : acquérir des méthodes de gestion et d’utilisati on de la documentation
touristique, uniformiser la présentation de l’offre Périg ord Vert au sein de l’espace
accueil des OTSI du territoire, échanger et partager des mét hodes de travail
communes.



Les salons 2010
Salon des vacances de Bruxelles 

du 04 au 08 février 2010

Salon International du tourisme de Nantes 
du 22 au 24 janvier 2010

Salon de la randonnée Salon de la randonnée 
du 27 au 29 mars 2010

Les salons 2011
Salon International du Tourisme de Nantes 

du 18 au 20 février 2011



.
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Réseau Hébergement Qualité
2010

Réalisation d’un modèle de livret d’accueil : inventaire,
informations pratiques relatives à l’hébergement, les
commerces et services à proximité de l’hébergement, les jours
des marchés, des propositions de circuits au départ de
l’hébergement.

2011
Réalisation de plaques identifiant l’appartenance de 
l’hébergeur au réseau.



6 mai 2010 : 1er Rendez-Vous du Tourisme en Périgord Vert 

3 objectifs : 

- Apporter un éclairage sur le poids économique du tourisme en Périgord Vert 

La dépense des touristes en Périgord Vert : 60 000 000 euros

- Sensibiliser à la profonde mutation des compétences et des actions des OT et 
faire disparaître l’idée reçue sur l’office de tourisme = distributeur de dépliants

- Impulser la volonté de travailler à l’organisation et/ou regroupements d’Offices 
de Tourisme



Tourisme
1er Rendez-Vous du Tourisme en Périgord Vert : 

6 mai à St Pardoux la Rivière

AU FINAL

Plus de 100 participants dont 50 % d’élus.

Evaluation : 80 % satisfaits de leur venue et 63 % souhaitant que ce type de 
rencontres se reproduise tous les ans.

Prochaine rencontre prévue le 14 décembre 2011



Le Plan Local de Formation
Année 2011

Module 1 - E tourisme (3 journées)

Les objectifs :
Connaître le comportement des e-touristes ou touristonaut es, des sites communautaires
qu’ils utilisent le plus pour préparer leur séjour, Sensibiliser aux nouveaux outils et enjeuxqu’ils utilisent le plus pour préparer leur séjour, Sensibiliser aux nouveaux outils et enjeux
d’internet et de son évolution (web 2.0), Former à la créatio n de site gratuit, Présenter des
outils nécessaires à l’office de tourisme pour qu’il puisse apporter aides et conseils à ses
prestataires pour faciliter leur référencement, le suivi d es sites d’avis…etc



Le Plan Local de Formation
Année 2011

Module 2 - De l’Inventaire à la Production (4 journé es)
Les objectifs :
Permettre de proposer une gamme de produits touristiques sp écifique au territoire et aux cibles
de clientèles retenues

Module 3 - Constitution, animation et coordination de son rése au de prestatairesModule 3 - Constitution, animation et coordination de son rése au de prestataires
(4 journées)

Les objectifs :
Fournir des éléments applicables rapidement pour animer, c oordonner les prestataires, les rendre
prescripteurs les uns des autres, Connaître les techniques de mobilisation de ses prestataires, de
suivi, de qualification et d’évaluation, Maîtriser les tec hniques de communication, d’écoute, de
gestion de conflits, Savoir valoriser les missions et le rôl e de l’OT auprès de ses prestataires,
Accompagner la mise en place d’actions collectives.



2010 : 4 cafés sortent de l’opération, 3 nouveaux ont été labellisés 
(l’Entente Cordiale à Abjat , le Petit Baigneur à St Estèphe et le Trincou à 

Cafésde Pays

(l’Entente Cordiale à Abjat , le Petit Baigneur à St Estèphe et le Trincou à 
Villars)

2011 : 1 nouveau café labellisé (Le Bistrot à Piégut)
+ projet Café de Pays, Païs d’Aqui



Cafés de Pays : Païs d’Aqui

Dépenses Recettes

HT prestation artistique net de taxe 7 200,00Feader - 55 % 5 335,00

communication HT 2 500,00CRA - 2 817,00

PPV - cafés Pays 1 548,00

9 700,00 9 700,00

TVA communication TVA 490,00 490,00

490,00 490,00

TOTAL Cafés de Pays 10 190,00 10 190,00



.
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Budget prévisionnel Tourisme 2011

Dépenses recettes

PLF facture Conseil Régional 1 324,00 OTSI - 50 % 662,00

PPV - 50 % 662,00

1 324,00 1 324,00

Salons salon Nantes - facture CDT 2 153,00 contrib PNR 500,00

autres 47,00 contrib IVD 500,00

PPV 1 200,00

2 200,00 2 200,00

café de Pays factures matériels 1 100,00 CRA (80 % du mat) 880,00

adhésion Cafés de Pays 1 150,00 cafés - 250 x 1 nvx + 150 x 6 anciens 1 150,00

PPV 220,00

2 250,00 2 250,00

RQH pannonceaux logo RQH 85,00 hébergeurs 85,00

PPV 0,00

85,00 85,00

Carte touristique Edition carte 5 100,00 PPV 5 100,00

5 100,00 5 100,00

Animation 

tourisme convention IVD LDN 13 000,00 PPv - 50 % 8 000,00

déplacts LDN 3 000,00 PPV sur forfait  CG - 50 % 8 000,00

16 000,00 16 000,00



Développement durable
Circuits courts
- Enquêtes Agriculture et Tourisme = producteurs et consommateurs (Au fil 
des fermes)
- Enquêtes PNR et PPV = écoles
- Enquêtes MOPA PPV = restaurateurs et producteurs
La commission Développement durable s’est réunie le 20 octobre 2010

A la sopa, los pitits mai los grandsA la sopa, los pitits mai los grands
- St Paul Lizonne
- St Pierre de Côle
- Cercles
- Tocane
- Agonac
- Communauté de communes du Haut Pgd
- Génis + Excideuil (et tout le canton) (+ Thibérien)
-Ligueux + Salfej (12 communes)



Développement durable
Circuits courts

Sentinelle circuits courts – nouvelles génération et filières 
longues relocalisées : vers de nouvelles chaînes de valeurs 
économiques, sociales, environnementales pour les territoires ruraux 
– réponse appel à projet CASDAR

Comparer entre territoires, modélisation des organisations existantes, 
communication et mutualisation

Partenariat 
Chambres d’Agriculture 24 et 09
Pays des portes d’Ariège-Pyrénées
Lycée Agricoles, supagro Dijon et Bordeaux 3

60 % subv. Sur 2 ans. Maxi 27 000 €
Décision en juillet



Contrat de Pays

Pôle de Ressources Numériques
Communication de l’offre globaleCommunication de l’offre globale

ww2.perigord-vert.com



Pôle de ressources numériques
Dépenses 55 486,62Recettes 55 486,62
Prestations salaires et charges 36 320,00

prestation chargé de mission SMEAPN (0,5ETP) -
communication / portail accueil - installation 18 160,00Europe Feader (Leader) 15 061,75

prestation chargé de mission SMEAPN (0,5ETP) - conseil / 
animation 18 160,00CG 24 1 452,83

déplacements 1 500,00CRA - PRN 21 931,99

Fournitures, petit matériel 400,00
CRA - territoire (co fi 
Leader) 5 811,32

Documentation 200,00PPV 6 730,72
Communication 2 788,86Contributions Syndicats 4 498,01

présence site Installation en campagne et autre 200,00
Création graphique pub 221,26

Pub Esprit Village 717,60Pub Esprit Village 717,60
newsletter Synd 250,00

téléphone, internet Synd 600,00
frais de réception PPV 200,00

courrier PPV 600,00
Amélioration module "accueil - installation" 9 257,76

Design site web / accessibilité 1 435,20
agrégation sites autres/ référencement 789,36
amélioration agenda site web existant 1 076,40
Ajout carto et base de données PAPI 956,80

Photothèque 5 000,00
Fonctionnement 3 920,00

maintenance et abonnt internet PPV 1 070,00
maintenance matériel et logiciel Synd 200,00

loyers (50 % Synd) 2 300,00
assurance (50 % Synd) 350,00

Dotations aux amortissements 400,00
Imprevus 700,00



Bilan comptable
au 31/12/10au 31/12/10



Compte de Résultat



Produits



Détail des subventions



Charges



Bilan au 31/12/2010
Actif Passif

Immobilisations 4180 Fonds associatif 58359

Résultat 25010

Créances usagers 51809 Emprunts 30000

Autres créances 211363 Fournisseurs 101879

Autres dettes 65706

Trésorerie 12770

Total 280121 Total 280121



BP 2011 Pays Périgord Vert
Dépenses 394 276,51Recettes 394 276,51
Salaires et charges 243 320,00
déplacements 16 000,00Cotisations 77 552,00

Frais de fonctionnement 28 950,00Subventions 302 799, 50
Opération 89 293,19 CG 167 275,00
Résultat utilisable 16 713,32 CR 62 090,31

Etat16 500,00
Europe 56 934,19

Divers 13 925,01Divers 13 925,01

Proposition utilisation résultat 
prévisible 2011

Anticiper problème OCM sur 2011 ou 2012

À partir de septembre 2011, recrutement 
pour

- Sentinelle + ing dévt éco Pays
- Animation RLA -
accompagnement projets

CG
55%

CR
21%

Etat
5%

Europe
19%

Répartition des subventions



Le Conseil de 
DéveloppementDéveloppement



Condat sur Trincou– 6 juin 2011

Merci de votre 
attention


